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Inledning

Trots att ekonomin gar bra star Sverige infor flera svara utmaningar. Efter tre ar
med Stefan L6fven som statsminister ar det dessutom tydligt att regeringens
egen politik, tillsammans med avsaknaden av nédvandiga reformer, forvarrar
laget. PA nagra omraden ar det sarskilt tydligt:

1. Sverige star allt langre fran EU:s lagsta arbetsloshet
2. Regeringen avstar fran att sparai ladorna
3. Misslyckade och ineffektiva jobbreformer

Sammantaget ser vi hur hégkonjunkturens mojligheter slésas bort. Det slar i
slutandan mot sammanhallningen i Sverige. Jobbklyftan mellan inrikes och
utrikes fodda, bristande integration och utanférskap tranger undan valfard och
andra viktiga satsningar.

1. Sverige allt langre fran EU:s lagsta arbetsloshet

Nar Socialdemokraternas arbetsloshetsmal lades fast 2013, |ag Sverige pa tionde plats
bland EU:s lander nar det géller arbetsléshet — det som Stefan Léfven beskrev som att
Alliansen hade misslyckats med jobben.

Arbetsloshetsmalet — fran 10:e till 15 plats

2016 hade Sveriges position sjunkit till trettonde plats. Detta, trots att vi under 2015-2016
haft bland EU:s hogsta tillvaxttakter. Fram till 2018 vantas Sveriges position sjunka
ytterligare, till 15:e plats, enligt EU-kommissionens prognos. Sedan malet sattes har
Sverige kommit allt langre ifran att uppna malet. 2018 forvantas Sverige, trots att ekonomin
sags vara "i ett helt nytt lage”, att miljarder kronor lagts pa nya arbetsmarknadséatgarder
och vi har starkare tillvaxt an i de flesta odvriga lander, vara lagre &n den position som
Sverige hade nar Alliansen tog 6éver 2006. Enligt IMF sjunker Sverige ytterligare en position
till 20201

1 Kélla: Riksdagens utredningstjanst, dnr: 2017:966
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Figur 1: Sveriges relativa position inom EU vad galler arbetsldshet

2006 r 2013 I 2014 I 2015 r 2016 2017 2018
1 Denmark 3,9 Germany 5.2 Germany & Germany 4.6 Czech Rep4 Czech Rer3,5 Czech Rep3.5
2lreland 4.5 Austria 5.4 Austria 5.6 Czech Rep5.1 Germany 4.1 Germany 4 Germany 3.9
3 Cyprus 46 Luxembou 5.9 Malta 5.8 United Kin 5,3 Malta 47 Hungary 4.1 Hungary 3.9
4 Luxembou 4.6 Malta 6.4 Luxembou 6 Malta 5.4 United Kin 4.8 Malta 4.8 Metherland 4.4
5 Metherland 5 Czech Rep7 Czech Repb.1 Austria 5.7 Hungary 5.1 Netherland 4.9 Poland 4.4
6 Austria 5.3 Denmark 7 United Kin 6.1 Denmark 6.2 Romania 5.9 United Kin & Malta 4.9
7 United Kin 5.4 Romania 7.1 Denmark 6.6 Estonia 6.2 Netherland 6 Poland 52 Romania 5.3
8 Lithuania 5.8 Netherland 7.3 Romania 6.8 Luxembou 6,5 Austria 6 Romania 5.4 United Kin 5,4
9 Estonia 5.9 United Kin 7.6 Estonia 7.4 Hungary 6.8 Denmark 6.2 Denmark 5.8 Denmark 6.7
10 Slovenia 6 Sweden 3 MNetherland 7.4 Romania 6.8 Poland 6.2 Austria 5.9 Ireland 5.9
11 Italy 6.8 Finland 8.2 Hungary 7.7 Metherland 6,9 Luxembou 6.3 Luxembou 6.1 Austria 5.9
12 Malta 6.8 Belgium 8.4 Sweden 7.9 Sweden 7.4 Estonia 6.8 Ireland 6.4 Luxembou 6
13 Latvia 7 Estonia 8.6 Belgium 8.5 Poland 7.5 Sweden 6.9 Sweden 6.6 Slovenia 6.3
14 Sweden 7.1 Slovenia 10,1 Finland 8.7 Belgium 8.5 Bulgaria 7.6 Bulgaria 7 Bulgaria 6.4
15 Czech Rep 7.1 Hungary 10,2 Poland 9 Slovenia 9 Belgium 7.8 Slovenia 7.2 Sweden 6.6
16 Romania 7.2 France 10,3 Slovenia 9,7 Lithuania 9.1 Ireland 7.9 Belgium 7.6 Lithuania 7.2
17 Hungary 7.5 Poland 10,3 France 10,3 Bulgaria 9.2 Lithuania 7.9 Lithuania 7.6 Belgium 7.4
18 Finland 7.7 Lithuania 11,8 Lithuania 10.7 Ireland 9.4 Slovenia 8 Estonia 7.7 Slovakia 7.6
19 Belgium 8.3 Latvia 11.9 Latvia 10,8 Finland 9.4 Finland 8.8 Slovakia 8.6 Finland 8.2
20 Spain 8.5 Italy 12.1 Ireland 1.3 Latvia 9.9 Latvia 9.6 Finland 8.6 Estonia 8.6
21 France 8.8 Bulgaria 13 Bulgaria 11.4 France 10.4 Slovakia 9.6 Latvia 9.2 Latvia 6.7
22 Portugal 8.9 Ireland 13.1 ltaly 127 Slovakia 115 France 10.1 France 9.9 Portugal 9.2
23 Bulgaria 9 Slovakia 14,2 Slovakia 132 Italy 11.9 Portugal 11,2 Portugal 9.9 France 9.6
24 Greece 9 Cyprus 15,9 Portugal 141 Portugal 12,6 Italy "7 Italy 1.5 Croatia 9.7
25 Germany 10,1 Portugal 16,4 Cyprus 16,1 Cyprus 15 Cyprus 131 Croatia 11,6 Cyprus 10,6
26 Croatia 11,6 Croatia 17,4 Croatia  17.2 Croatia 16,1 Croatia 13,3 Cyprus 117 [taly 1.3
27 Slovakia 135 Spain 26,1 Spain 245 Spain 221 Spain 19.6 Spain 17.6 Spain 15.9

28 Poland 13.9 Greece  27.5 Greece 265 Greece 249 Greece 236 Greece 228 Greece 216

Kalla: Riksdagens utredningstjanst, 2017:966

Inte heller Léfvens delmal om 6 procent arbetsloshet 2018 kommer realistiskt sett att nas.
Ingen av de 12 prognosmakare som Konjunkturinstitutet sammanstéller, Kl, Handelns
utredningsinstitut, Ekonomistyrningsverket, Danske Bank, Arbetsférmedlingen, OECD,
EU, Sveriges kommuner och landsting, SEB, Riksbanken, Unionen eller LO tror att Sverige
nar 6 procents arbetsloshet 2018.

Otillracklig jobbtillvaxt

Sedan aterhamtningen fran finanskrisen inleddes har 6ver en halv miljon jobb skapats.
Huvuddelen av dessa skapades under alliansregeringen, men utvecklingen har fortsatt
ocksd under 2015 till 2017. Okningen &r dock l&ngsammare &n under den férra
hdgkonjunkturen och enligt prognoserna avtar nu 6kningstakten. Aven om Sveriges BNP-
tillvéxt enligt EU-kommissionen varit hogre &n i andra liknande Iléander har
sysselsattningsutvecklingen varit medelmattig. Sysselsattningsutvecklingen sticker inte ut
i jamforelse med andra lander som Danmark, Tyskland, Nederlanderna och Storbritannien.
Sammanfattningsvis vaxer allts& jobben inte snabbare an i andra jamforbara lander eller
jamfért med den forra hégkonjunkturen.
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De nya jobben har inte heller gynnat de som har svart att fa ett jobb. Antalet
langtidsarbetslosa (inskrivna p& Arbetsférmedlingen langre an 12 manader) ar p& den
hogsta nivan sedan 2006 och dessutom stigande. Andelen langtidsarbetslosa ar, efter
snart tre &r med hdg tillvaxt, hdgre an nar regeringen kom till makten 2014.

En orsak till den jamforelsevis svaga utvecklingen i Sverige &ar att strukturella obalanser pa
bade arbetsmarknaden och bostadsmarknaden haller nyanlanda och andra utsatta
grupper utanfor arbetsmarknaden mer permanent. En stor och dkande andel av de
arbetslosa utgors av sarskilt utsatta grupper: utomeuropeiskt fédda, personer med hdgst
forgymnasial utbildning, aldre och funktionsnedsatta. Dessa grupper har svart att ta sig in
pa arbetsmarknaden pa grund av hoga trosklar orsakade av lag flexibilitet pa
arbetsmarknaden, véaxande kompetenskrav och f& jobb med lagre kvalifikationskrav samt
dalig tillgAng pa bostader. Ett tydligt tecken pa de nuvarande obalanserna ar att
matchningen mellan lediga jobb och arbetslosa forsamras. Allt fler arbetslosa star allt
langre frdn arbetsmarknaden och arbetsgivarnas behov. Nettookningen av antalet
personer i utsatta grupper inskrivha hos Arbetsformedlingen sedan finanskrisen beror till
stor del pa att fler utomeuropeiskt fodda tillkommit. Med ett stort antal nyanlanda som
behover ta sig in p& arbetsmarknaden riskerar dessa strukturella obalanser att forstarkas
ytterligare. Enligt SCB har bara halften av de nyanlanda ett arbete efter nio ar i Sverige.
Endast 35 procent av gruppen utomeuropeiskt fédda har en heltidsanstallning, enligt
Arbetsmarknadspolitiska radet.

Figur 2: Arbetsldsa inskrivha hos Arbetsférmedlingen, utsatta grupper, och dvriga.
Antal och andel i procent.
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Kalla: Arbetsférmedlingen
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Bristande matchning

Trots en unik situation med hdg tillvaxt, minusrantor och expansiv finanspolitik i intensiv
hogkonjunktur véxer alltsa jobben inte snabbare an i andra jamforbara lander, jamfort med
den forra mandatperioden eller jamfért med den forra hdgkonjunkturen. Arbetsldsheten ar
fortfarande hogre an i de flesta jamforbara lander. Vissa prognosmakare bedémer ocksa
att toppen pa hogkonjunkturen nu kan vara nadd. Regeringen riskerar déarmed att slosa
bort de mdjligheter en hogkonjunktur innebar.

En indikation pa att jobben inte vaxer fram i tillracklig takt ar att matchningen fungerar allt
samre. Det tar allt Iangre tid att tillsatta de lediga jobben, trots att arbetslosheten &r hég.
Laget pa arbetsmarknaden kan matas som hur manga lediga jobb det finns per arbetslos.
Matt pa detta satt har arbetsmarknadslaget inte varit s& gynnsamt sedan fére 1990-
talskrisen. Tidigare har manga jobb i férhallande till antalet arbetslésa inneburit att
mdjligheten att f ett jobb, jobbchansen, har okat. Sedan 2015 bryts det sambandet.
Jobbchanserna har inte 6kat trots att antalet lediga jobb &r rekordstort. Stimulanserna fran
tillvaxten i omvarlden, minusrantor och dkade offentliga utgifter leder till att behovet av
arbetskraft okar, men det har alltsa inte 6kat chanserna att fa jobb. Sverige drar saledes
inte fullt ut nytta av hogkonjunkturen. De som férlorar pa detta ar de som normalt brukar
dra nytta av hégkonjunkturen, de som star langt fran arbetsmarknaden. Deras enda chans
ar att fa ett jobb i en hdgkonjunktur. Nu blir dessa grupper allt storre. Arbetsformedlingen
beddmer att 78 procent av de inskrivna arbetsldsa kommer att tillhéra grupper som anses
har sarskilt svart att fa ett arbete under nasta ar. Samtidigt Okar ocksa
langtidsarbetslosheten.

Figur 3. Arbetsmarknadslage (antal lediga jobb per arbetslés) och jobbchanser?
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1. Jobbchansen beraknas som andelen personer som lamnat arbetsldshet eller
program for arbete utan stdd av antalet inskrivna féregaende manad.
Kaélla: Konjunkturinstitutet

Vart att notera ar att den stora grupp asylsékande som kom under hdsten 2015 inte ar
huvudorsaken till detta, d& de inte i ndgon storre utstrackning har borjat synas i statistiken
forran de senaste kvartalen. Deras arbetsldshet underskattas troligen fortfarande ocksa i
statistiken enligt SCB.
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Den foérsdmrade matchningen har identifierats av flera expertorgan. Arbetsférmedlingen
skriver i sin senaste prognos att matchningslaget kommer att bli besvarligt pa bade kort
och lang sikt och att matchningen blir den stora utmaningen framdéver. Bristen pa
arbetskraft blir enligt Arbetsformedlingen alltmer utbredd. Konjunkturinstitutet anser ocksa
att matchningen har férsamrats och att en viktig anledning till detta ar att inrikes fédda har
en arbetsldshet pa runt 4 procent och utrikes fodda har en arbetsloshet pa 16 procent. En
relativt stor andel av de som nu &r arbetslosa bedéms ha daliga forutsattningar att fa ett
jobb.

For Stefan Lofven, som utlovat 80 000 fler jobb genom férbéattrad matchning, &r detta ett
stort misslyckande. Forbattrad matchning var en viktig del i det som han och
Socialdemokraterna lovade valjarna 2014. Arbetsférmedlingen skulle fokusera pa sitt
kéarnuppdrag, att matcha lediga jobb och arbetsldsa. | stallet ser vi att Arbetsférmedlingen
fortsatt har allvarliga problem och att matchningen fortsatter att férsamras.

Avsaknad av integrationsreformer

Att matchningen férsdmras och Sverige inte kan dra tillracklig nytta av hégkonjunkturen
beror pa regeringens oférmaga att gora ratt saker. Pa Socialdemokraternas kongress 2013
bestamdes dels malet om EU:s lagsta arbetsloshet, dels att partiet inte skulle prioritera
integrationspolitik. Det fanns inte heller med nagon namnvard s&dan i partiets valmanifest
2014 och inga jobbatgarder riktade mot nyanlanda eller utrikes fodda.

| stallet var fokus pa unga och langtidsarbetslosa, trots att det var kant att
ungdomsarbetslosheten inte var ett sd stort problem som statistiken antydde. Dels
utgjordes (och utgors fortfarande) halften av de arbetslésa unga av studenter som soker
jobb, dels far den absoluta majoriteten av arbetslésa unga arbete inom en relativt kort tid.

Resurserna, bade ekonomiska och personella, riktades darmed till grupper dar problemen
var mindre, eller dar de inte gjorde nagon skillnad. Nar dessa atgarder inte visat sig ge
resultat, pa grund av oskicklighet eller for att de ar felriktade, har regeringen inte svarat
med omprévning utan i stallet med att satsa annu mer av skattebetalarnas pengar pa
problem som inte av nagon identifieras som Sveriges stora utmaningar. Detta
miljardmisslyckande ar bade kostsamt for skattebetalarna och gor att
arbetsmarknadspolitiken inte fokuserar pa Sveriges verkliga samhallsproblem.

2. Regeringen avstar fran att sparai ladorna

Utbver att en hogkonjunktur normalt ar enda tillfallet d& de som star langt fran
arbetsmarknaden har en mdjlighet att fa ett jobb, ar det ocksa ett tillfalle for ett land att
bygga upp 6verskott och sékerhetsmarginaler i sina offentliga finanser. "The time for
austerity is the boom, not the bust” enligt nationalekonomen John Maynard Keynes. For
att kunna bedriva en aktiv konjunkturpolitik for att varna jobb och stabilitet i en
lagkonjunktur behovs betydande dverskott i hdgkonjunktur. Sverige har en lag statsskuld,
men aven med en lag statsskuld ar det viktigt med 6verskott. Blir underskotten tillrackligt
stora i en lagkonjunktur kommer fortroendet for statsfinanserna vid nagon tidpunkt att
ifrdgasattas. Om ett land, likt Sverige infor finanskrisen, har stora 6verskott finns det ett
storre utrymme att stimulera ekonomin utan att underskotten blir sa stora att ett land
tvingas till tstramningar mitt under en lagkonjunktur. Det &r en av anledningarna till att
Sverige klarade finanskrisen sa val. Offentliga finanser foll med lika mycket som i 6vriga
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jamférbara EU-lander, men eftersom Overskotten var storre nadde aldrig Sverige, till
skillnad fran ett flertal andra EU-lander, nivaer da atstramningspolitik blev nodvandig.

Starka offentliga finanser kommer troligen att vara annu viktigare i nasta kris, av minst tre
skal: erfarenheten fran finanskrisen och eurokrisen tyder pa att aktiv finanspolitik har storre
effekt an vad man tidigare har trott, rantorna kommer troligen att vara nara noll nar nasta
nedgang kommer, varfér penningpolitiken inte kommer att kunna vara lika aktiv som
tidigare, de flesta stora ekonomier har till foljd av finanskrisen storre statsskulder &n tidigare
och kan inte férvantas stimulera tillvéaxten i varldsekonomin.

Darfor ar det orovackande att regeringen forsitter chanserna att n& Gverskott av nagon
betydelse och infor budgetpropositionen i stallet talar om “skoérdetid” for alla mdéjliga

omraden. En jamforelse med de senaste hogkonjunkturerna visar att tillvaxten i genomsnitt
ar lika god denna gang, men att verskotten ar avsevart mindre an tidigare.

Figur 4: Overskott i 4 hdgkonjunkturer, procent av BNP
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Kalla: Konjunkturinstitutet

Ansvarslés ekonomisk politik

Regeringens svaghet och oforméaga till ansvarsfull ekonomisk politik leder till att
mojligheten att méta nasta kris ar samre. De senaste tva hogkonjunkturerna har foljts av
nedgangar dar offentliga finanser forsvagats med i genomsnitt 4,3 procent. Skulle det
scenariot upprepa sig skulle underskotten narma sig 4 procent, under gransen fér EU:s
stabilitetspakt och den lagsta nivan sedan 1990-talskrisen.

For ett parti som Socialdemokraterna som sager sig villa bedriva en aktiv
stabiliseringspolitik och halla krutet torrt for att stimulera efterfragan och varna
sysselsattningen i valfarden ar det en forvanande inriktning. Att gora just detta ar bara
mdjligt om offentliga finanser ar starka och uthalliga och fortroendet for Sveriges
betalningsformaga ar hogt. Stimulans och "skérdetid” oavsett konjunktur ar dock i linje med
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den modell LO vill se, med ett tillfalligt underskottsmal och finanspolitiska stimulanser pa
1,5-3 procent av BNP. Det forefaller alltsd som att regeringen har glomt erfarenheterna
frdn 1990-talskrisen och har latit sig styras av LO i denna fraga.

3. Misslyckade jobbreformer

Trots hogkonjunktur star allt fler allt langre fran arbetsmarknaden. Regeringens tva
flaggskepp: traineejobb och extratjanster, har kapsejsat trots att man redan satsat
miljardbelopp pa att forsoka genomféra reformerna och standigt gjort villkoren mer
gynnsamma. Tusentals langtidsarbetslosa har samtidigt lamnats i passivitet. Regeringen
svar pa misslyckandet har varit att fortsatta skruva pa feltankta traineejobb, som nu ocksa
doémts ut av ministern och férdyra redan fullt ut subventionerade extratjanster. Kostnaderna
for att dolja regeringens jobbmisslyckande blir allt hogre. Bade for skattebetalarna och for
de langtidsarbetslosa som inte far nagot stod att komma tillbaka just nar chanserna att
gbra detta ar stérre &n nagonsin, nar antalet lediga jobb per arbetslos ar hogre an pa
manga ar.

Pengar i sjon som kunde gatt till valfarden

Som beskrivs i mer detalj nedan har regeringens arbetsmarknadspolitik misslyckats. Trots
detta har stora resurser satsats under flera ars tid. Sammanlagt har mer an 1,6 miljarder
kronor satsats for att forvalta atgarderna hos Arbetsformedlingen, Delegationen for unga
och nyanlénda till arbete och i kommuner och landsting. Detta innefattar inte de stora
bidrag som man lovar arbetsgivare, utan endast byrdkrati och administration. Vare sig
kommuner eller arbetsgivare har dock varit intresserade, och volymerna i programmen ar
efter tre ar fortfarande mycket begransade. Om regeringen avstatt fran att lansera stora
ineffektiva jobbprogram eller tankt om nar atgarderna misslyckats, hade pengarna kunnat
laggas pa valfarden. | snitt skulle de resurser som satsats ha rackt till nara 1 000 fler
sjukskoterskor? varje &r under mandatperioden.

Figur 5: Tabell dver regeringens forvaltningskostnader for extratjanster och
traineejobb

Miljoner kronor 2015 2016 2017 2018 2015-
2018

Forvaltningsanslag 210 260 240 140 850

Extrasubvention till 500 500

kommunerna

Delegationen foér unga och 83 98 63 38 280

nyanlandatill arbete

Summa 293 358 303 678 1630

Kalla: Arbetsférmedlingen, Budgetpropositionen fér 2016 och 2017, Delegationen for unga
och nyanlanda till arbete

2 Baserat pa en ingangslon pa 25 500 kr per manad. Kalla: Vardforbundet
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Traineejobben

| valrérelsen 2014 var Socialdemokraternas |6fte om 32 000 traineejobb till unga ett av
deras “framsta och viktigaste” valloften. For att understryka detta ingick ocksa
traineejobben i ett av de allra forsta regeringsbesluten som togs. Sedan inférandet har det
landat pa 473 traineejobb av de utlovade 32 000. Att antalet traineejobb inte har kat mer
ar egentligen inte forvanande. For att verktygen ska fungera pa ett effektivt satt ar det viktigt
att ratt individ fa ta del av ratt insatser. Att unga manniskor som just avslutat sin
gymnasieutbildning och som har goda jobbmdgjligheter ska lésa arbetsmarknadens
matchningsproblem, genom att pa skattebetalarnas bekostnad lasa ytterligare en
gymnasieutbildning, ar orimligt. Aven om malgruppen numera &r breddad s har antalet
traineejobb inte tkat. Redan innan inforandet var insatsen alltsa ett katastrofalt feltank,
nagot som nu aven Ylva Johansson konstaterade den 5 juni i ar:

"Man kan ifrdgasétta om de &r rétt utformade, trainegjobben. Sa
som de var tankta, for arbetsldsa ungdomar, ar det alldeles
uppenbart att dar behovs de inte, for ungdomarna har fatt andra
jobb.”

Arbetsmarknadsminister Ylva Johansson, 2017

Samtidigt har ungdomsarbetslosheten vant spikrakt nedat i takt med att konjunkturen blivit
allt starkare. Ett samband och férvantat utfall som borde vara val kant ven for regeringen.
Men det finns inga planer pa att skrota den felriktade insatsen. Och @aven om det endast
finns 473 traineejobb har regeringen redan spenderat hundratals miljoner kronor bara pa
att forsoka genomfora reformen. Arbetsférmedlingens har fatt hundratals miljoner kronor
extra for "att skapa forutsattningar fér genomférandet” och en delegation har tillsatts for att
fa fler i traineejobb genom ~att framja en konstruktiv och flexibel samverkan mellan
Arbetsformedlingen och kommuner for att minska ungdomsarbetslésheten.” Delegationen
har ocksa delat ut mer an 150 miljoner kronor i statsbidrag till kommunerna for att tka
samverkan mellan kommunerna och Arbetsformedlingen for att fa fart pa traineejobben.
Under 2017 ska vytterligare 25 miljoner kronor delas ut, eftersom det ar "delegationens
uppfattning att de statshidrag som lamnats for att utarbeta 6verenskommelser fungerat val
som incitament”. Att de inte har lett till fler traineejobb ar uppenbarligen inget skal till att
stoppa pengaflodet.

Extratjansterna

| valrorelsen lyftes extratjanster fram av Socialdemokraterna som det viktigaste verktyget
for att minska langtidsarbetslosheten och framfér allt: for att avveckla, och ersétta, Fas 3.
| valrorelsen talades det till att bérjan om uppemot 31 000 tjanster, nagot som sedan
skalades ned till 20 000. | dag finns det 3 713 extratjanster. Detta trots att regeringen
numera subventionerar tjansten fullt ut. | kombination med att extratjansten ocksa ger
arbetsgivaren ratt till ett handledarsttd ar subventionsgraden i verkligheten langt 6ver 100
procent. Trots att extratjansterna som skulle ersatta Fas 3 har misslyckats har
avvecklingen fortsatt (i dag kvarstdr 6 400 personer i Fas 3) och av de éver 30 000
manniskor som har fatt lAmna Fas 3 har manga fatt lamna till ingenting. | dag star 17 000
av de som varit arbetslésa langre an 14 méanader helt utan nagon som helst insats fran
Arbetsférmedlingen. Och av de insatser som ges innebar manga insatser endast ett par
timmars aktivitet per manad. Det visar att manga fran sysselsattningsfasen har forpassats
ut i passivitet. Det &r mycket olyckligt eftersom det handlar om en utsatt grupp dar manga
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nu lamnas hemma utan ett sammanhang och som riskerar att hamna annu léangre fran
arbetsmarknaden. Detta ar en atergang till den polittk som tidigare bedrevs av
Socialdemokraterna dar man gémde och gldmde manniskor. Trots att Magdalena
Andersson forsakrat att sa inte skulle bli fallet.:

"Dar ar vi valdigt tydliga, vi kommer inte att lamna nagon
manniska utanfor. Det &r en sjalvklarhet for en socialdemokratisk
regering."

Finansminister Magdalena Andersson, 2012

Regeringens l6sning pa det laga intresset for extratjansterna och bristen pa atgarder for
de langtidsarbetsldsa ar inte att tanka om och reformera systemet, utan att slésa &nnu mer
av skattebetalarnas pengar.

425 miljoner kronor kommer att skickas i extra bidrag till de kommuner som inrattar
extratjanster. Sa forutom att staten betalar hela lénen — 19 100 kronor — plus
arbetsgivaravgifter ska kommunerna fa drygt 70 000 kronor per inrattad extratjanst. For
extratjanster inom kommunen ger det en subventionsgrad pa 134 procent.

Det rader ingen tvekan om att sysselsattningsatgarder for langtidsarbetslésa kan behovas.
Inte enbart for att det ger ett socialt sammanhang, men ocksa eftersom det faktiskt gor att
manniskors majlighet att fa ett jobb 6kar. Det forhindrar ocksé att méanniskor kan ha bidrag
och samtidigt jobba svart. Att skapa dyra sysselsattningsplatser med hdga ersattningar
som inte efterfragas ar dock inte ratt vag att ga. Vi behover reformer for riktiga jobb i stallet
for pahittade extratjanster.

Moderna beredskapsjobb

Nu har regeringen sjosatt annu en reform; de sa kallade moderna beredskapsjobben. De
moderna beredskapsjobben bygger pa den inte helt moderna idén att de myndigheter som
lyder under regeringen beordras att anstalla. Motviljan &r dock stor ocksd ute bland
myndigheterna. Det illustreras av att tva av tre av de som fatt ett modernt beredskapsjobb,
287 av 425 i maj, har fatt det hos den myndighet som ska se till att jobben blir av,
Arbetsformedlingen. Cirkeln ar darmed sluten. Myndigheten som fatt hundratals miljoner
for att form& andra att anstélla unga som anda hade fatt jobb, och misslyckats, anvander i
stéllet resurser for att anstalla arbetslosa personer sjalva. P& sa sétt kan regeringen halla
skenet av att géra nagot at arbetslésheten uppe anda fram till valet.

Figur 6: Utlovade och tillsatta platser i regeringens arbetsmarknadsprogram
Antal

Regeringen Alliansen
50 000 - - :
45 000 mTillsatta maj 2017 Utlovade i valet Ca 15 000 nystartsjobb
40 000 ett ar efter inférande
35 000 Ca 1% av utlovade platser
30 000 tva ar efter inférande
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Traineeplatser Extratjinster Jtbildningskontrakt Moderna Nystartsjobb
beredskapsjobb

Kalla: Arbetsférmedlingen maj 2017, Socialdemokraternas valdokument

SID 10 (11)

AIEANN



2017-07-05

4. En annan vag ar mojlig

Med utgangspunkt i de betydande reformbehov som finns ser Alliansen ett antal
ekonomisk-politiska reformomraden som sarskilt viktiga framaover.

Det nya Overskottsmalet ska respekteras och de offentliga finanserna ska tillbaka till
Overskott. Det &r nédvandigt for att Sverige ska ha det stabiliseringspolitiska utrymme som
kravs nasta gang krisen slar till.

Nar en allt stérre andel av de arbetslosa star langt fran arbetsmarknaden och ofta har svag
utbildningsbakgrund och Iag produktivitet kravs nya reformer.

Anstaliningskostnaderna maste sankas for att 6ka efterfrdgan pa arbetskraft med lagre
kvalifikationer. Nya och mer andamalsenliga anstallningsformer kravs for de grupper som
star allra langst fran arbetsmarknaden. RUT-avdraget bor utvecklas sa att efterfragan pa
enklare tjanster kan o©ka ytterligare. Mojligheterna till vuxenutbildning bor samtidigt
forbattras. Som Alliansen enats om bor Arbetsférmedlingen laggas ned i sin nuvarande
form. Det ar nddvandigt for att kunna férdela myndighetens resurser pa ett mer effektivt
och andamalsenligt satt. De som star allra langst ifran arbetsmarknaden far i dag inte det
stod de behdver. Darfor maste myndighetens fokus och utformning laggas om. Samtidigt
bor andra mer framgangsrika matchningsaktorer ta vid for att matchningen mellan
arbetssokande och arbetsgivare ska blir mer effektiv.

Det ar fortsatt viktigt att det Ionar sig att arbeta vid Idga inkomster i Sverige. Nar de samlade
bidragen for en trebarnsfamilj dar foraldrarna inte arbetar riskerar att minska om en foralder
far ett jobb ar drivkrafterna for arbete fortfarande for svaga. Situationen for utrikes fodda
kvinnor ar sarskilt oroande — i aldern 20 till 64 ar ar arbetskraftsdeltagandet och
sysselsattningsgraden 12 respektive hela 19 procentenheter lagre an for inrikes fédda
kvinnor. Alliansen vill se starka drivkrafter att arbeta med lag skatt pa arbetsinkomster och
strama bidragsnivaer som framjar arbetslinjen och ett mer jamstallt arbetsliv.

| takt med att utanforskapet andrat karaktér befinner sig en allt stérre andel av de
arbetslosa i andra bidragssystem &n a-kassan. Ett viktigt steg i att starka arbetslinjen ar
darfor att reformera systemet for ekonomiskt bistand (forsorjningsstod). Det ar viktigt med
tydliga krav pa aktivitet och motprestation for att fa bidrag. Ett grundlaggande krav pa den
som uppbar ekonomiskt bistdnd pa grund av arbetsloshet &ar att man ar aktivt
arbetssokande och stér till arbetsmarknadens forfogande.

For att skapa langsiktiga forutsattningar for tillvéxt och jobbskapande behdver drivkrafterna
for utbildning och entreprendrskap hela tiden forbattras. Tyvarr gar utvecklingen at fel hall
— den statliga inkomstskatten omfattar allt fler och féretagsskatterna har hojts. Uttaget av
statlig inkomstskatt bor bli lagre &n i dag och foretagsskatterna bor varna drivkrafterna for
entreprendrskap. Hogre marginalskatter och hogre skatter pa famansbolag bor motverkas.
Samtidigt bor kraven pa aktiekapital sankas, samtidigt som mer offentligt riskkapital riktas
om mot tidiga faser, for att minska trosklarna for att starta foretag.
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